РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «КАЧУГСКИЙ РАЙОН»
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

        Об установлении минимальных размеров окладов (должностных окладов) по профессионально-квалификационным группам (ПКГ) и минимальных размеров дифференциации заработной платы по ПКГ к профессии рабочего первого разряда, получающего заработную плату на уровне минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законодательством, с применением районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате, работникам подведомственных муниципальных учреждений

 19  февраля 2020 г.                                                                             р. п. Качуг

В соответствии с Федеральным  законом от 6 октября 2003 года                  № 131-ФЗ   «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Указом Губернатора Иркутской области от                      8 ноября 2018 года № 231-уг «О дифференциации заработной платы работников государственных и муниципальных учреждений в Иркутской области», распоряжением Правительства Иркутской области от 12 ноября 2018 года № 892-рп «О механизме дифференциации заработной платы работников государственных учреждений в Иркутской области»,  приказом министерства труда и занятости Иркутской области от 30 ноября 2018 года      № 66-мпр «Об установлении рекомендуемых минимальных размеров дифференциации заработной платы и рекомендуемых минимальных размеров окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников государственных учреждений Иркутской области», руководствуясь статьями 33, 39, 48 Устава муниципального образования «Качугский район» администрация муниципального района,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. [bookmark: sub_1][bookmark: sub_2][bookmark: sub_12]Установить минимальные размеры окладов (должностных окладов) по профессионально-квалификационным группам (ПКГ) и минимальные размеры дифференциации заработной платы по ПКГ к профессии рабочего первого разряда, получающего заработную плату на уровне минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законодательством, с применением районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате, работникам подведомственных муниципальных учреждений (Приложение 1).
[bookmark: sub_11]          2.  Рекомендовать начальнику отдела культуры МО «Качугский район» (Смирнова В.И.)  и  заведующему Качугским отделом образования (Окунева Н.Г.)  привести штатные расписания подведомственных муниципальных учреждений в соответствие с данным постановлением.
          3. Отменить следующие постановления администрации муниципального района «Качугский район»: 
            - от 20 марта 2019 года № 28 Об установлении минимальных размеров окладов (должностных окладов) и повышающих коэффициентов к минимальным размерам окладов (должностных окладов), минимальных размеров дифференциации заработной платы и минимальных размеров начисленной заработной платы в 2019 году, работников подведомственных муниципальных учреждений, финансируемых из средств районного бюджета;
           - от 19 апреля 2019 года № 57 «О внесении изменения в постановление администрации муниципального района от 20 марта 2019 года № 28;
           - от 27 мая 2019 года № 76 «Об установлении минимальных размеров окладов (ставок), минимальных размеров дифференциации заработной платы и минимальных размеров начисленной заработной платы в 2019 году, работникам подведомственных муниципальных образовательных организаций, финансируемых за счет средств областного бюджета»;
          - от 29 октября 2019 года № 174 «Об установлении минимальных размеров окладов (должностных окладов) и повышающих коэффициентов к минимальным размерам окладов (должностных окладов), минимальных размеров дифференциации заработной платы и минимальных размеров начисленной заработной платы в 2020 году, работникам подведомственных муниципальных учреждений, финансируемых из средств районного бюджета»;
          - от 29 октября 2019 года № 173 «Об установлении минимальных размеров окладов (ставок), минимальных размеров дифференциации заработной платы и минимальных размеров начисленной заработной платы в 2020 году, работникам подведомственных муниципальных образовательных организаций, финансируемых за счет средств областного бюджета».
            4. Действие настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2020 года.  
5. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию, и размещению в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации муниципального района «Качугский район» http://kachug.irkobl.ru.
 6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя мэра муниципального района Н.В. Исаеву. 


Мэр муниципального района                                                         Т.С. Кириллова
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	Приложение 1
к постановлению администрации
муниципального района
«Качугский район»
№ 14 от 19 февраля 2020 года


                                                                                   
Об установлении минимальных размеров окладов (должностных окладов) 
по профессионально-квалификационным группам (ПКГ) и минимальных размеров дифференциации заработной платы по ПКГ к профессии рабочего первого разряда, получающего заработную плату на уровне минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законодательством, с применением районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате, работникам подведомственных муниципальных учреждений

	Профессионально-квалификационные группы (далее - ПКГ) общеотраслевых профессий рабочих
	Минимальный размер оклада (должностного оклада) в месяц, руб.
	Наименование должности
	Минимальный размер дифференциации заработной платы работников в месяц, рублей*

	ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня"
	1 квалификационный уровень
	1 разряд
	5600
	дворник, гардеробщик,  грузчик, истопник, кастелянша, кладовщик, конюх, курьер, мойщик посуды, подсобный рабочий, сторож, уборщик служебных помещений
	0

	
	
	2 разряд
	
	грузчик, кастелянша, кладовщик, конюх, костюмер, кухонный работник, машинист (кочегар) котельной мойщик посуды, оператор электрокотельной, подсобный рабочий, плотник, повар, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, рабочий по стирке белья и одежды, слесарь-сантехник, слесарь-электрик, столяр, сторож,  тракторист, уборщик служебных помещений
	179

	
	
	3 разряд
	
	буфетчик, костюмер, машинист (кочегар) котельной, оператор электрокотельной, плотник, повар,  рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, рабочий по обслуживанию электроустановок, слесарь-сантехник, слесарь-электрик, столяр, тракторист, уборщик служебных помещений, 
	429 

	
	2 квалификационный уровень
	6329
	профессии рабочих, отнесенные к 1 квалификационному  уровню с производным наименованием «старший» (старший по смене)
	729

	ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня"
	1 квалификационный уровень
	4 разряд
	7119
	буфетчик, водитель автомобиля, костюмер, машинист (кочегар) котельной, настройщик инструментов, оператор электрокотельной, плотник, повар, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, слесарь-сантехник, слесарь-электрик, столяр, тракторист,
	1196 

	
	
	5 разряд
	
	буфетчик, водитель автомобиля, костюмер, машинист (кочегар котельной, настройщик инструментов, оператор электрокотельной, плотник, повар, слесарь-сантехник, слесарь-электрик, столяр, тракторист,
	1519 

	
	2 квалификационный уровень
	6 разряд
	8209
	водитель автомобиля, костюмер, машинист (кочегар котельной, настройщик инструментов, оператор электрокотельной, плотник, повар, слесарь-сантехник, слесарь-электрик,  столяр, тракторист
	1796 

	
	
	7 разряд
	
	водитель автомобиля, настройщик инструментов
	2096

	
	3 квалификационный уровень
	8809
	водитель автомобиля, настройщик инструментов
	2396

	
	4 квалификационный уровень
	9439
	водитель автобуса
	2696

	ПКГ общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих
	Минимальный размер оклада (должностного оклада) в месяц, рублей
	Наименование должности
	Минимальный размер дифференциации заработной платы работников в месяц, рублей*

	ПКГ "Общеотраслевые должности служащих первого уровня"
	1 квалификационный уровень
	5900
	архивариус, делопроизводителькассир, секретарь 
	3196

	
	2 квалификационный уровень
	6084
	
	3446

	ПКГ "Общеотраслевые должности служащих второго уровня"
	1 квалификационный уровень
	6240
	инспектор по кадрам, лаборант, секретарь руководителя, техник
	3696 

	
	2 квалификационный уровень
	6396
	заведующий хозяйством
	4196

	
	3 квалификационный уровень
	6916
	заведующий столовой, шеф-повар, заведующий общежитием (интернатом)
	4696 

	
	4 квалификационный уровень
	7353
	механик
	5196

	
	5 квалификационный уровень
	7696
	начальник гаража
	5696

	ПКГ "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня"
	1 квалификационный уровень
	8001
	бухгалтер, инженер, инженер-лаборант, инженер по охране труда,  инженер – электроник, программист, психолог, специалист, специалист по кадрам, системный администратор, экономист 
	6696

	
	2 квалификационный уровень
	8320
	бухгалтер 2 категории, инженер 2 категории,   специалист 2 категории, экономист 2 категории
	8196

	
	3 квалификационный уровень
	8777
	бухгалтер 1 категории, инженер 1 категории,   специалист 1 категории, экономист 1 категории, контрактный управляющий
	9696 

	
	4 квалификационный уровень
	9285
	ведущий бухгалтер,  ведущий инженер,   ведущий специалист, ведущий экономист
	11196

	
	5 квалификационный уровень
	9617
	заместитель главного бухгалтера, руководитель группы
	12696

	ПКГ "Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня"
	1 квалификационный уровень
	10119
	начальник  отдела
	14196

	
	2 квалификационный уровень
	10640
	
	15696

	
	3 квалификационный уровень
	11280
	заведующий  структурным подразделением
	17196



	ПКГ должностей работников, осуществляющих деятельность в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах
	Наименование должности
	Рекомендуемый минимальный размер дифференциации заработной платы работников, рублей*

	ПКГ "Должности работников первого уровня"
	
	2696

	ПКГ "Должности работников второго уровня"
	1 квалификационный уровень
	оператор диспетчерской службы, оперативный дежурный
	3696

	
	2 квалификационный уровень
	старший оперативный дежурный
	4196

	
	3 квалификационный уровень
	
	4696

	ПКГ "Должности работников третьего уровня"
	1 квалификационный уровень
	
	6696

	
	2 квалификационный уровень
	
	8196

	
	3 квалификационный уровень
	
	9696

	ПКГ "Должности работников четвертого уровня"
	1 квалификационный уровень
	
	14196

	
	2 квалификационный уровень
	
	15696

	
	3 квалификационный уровень
	
	17196



	ПКГ должностей работников образования (учебно-вспомогательный персонал)
	Наименование должности
	Рекомендуемый минимальный размер дифференциации заработной платы работников, рублей

	ПКГ "Должности работников образования (учебно-вспомогательный персонал) первого уровня"
	
	помощник воспитателя
	729

	ПКГ "Должности работников образования (учебно-вспомогательный персонал) второго уровня"
	1 квалификационный уровень
	младший воспитатель
	1519

	
	2 квалификационный уровень
	
	1796




	ПКГ должностей работников культуры, искусства и кинематографии
	Наименование должности
	Рекомендуемый минимальный размер дифференциации заработной платы работников, рублей

	ПКГ "Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена"
	библиотекарь
	3696

	ПКГ "Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии"
	заведующий отделом (сектором) библиотеки
	6696



